A Formiga
e a Pomba

Autor: Esopo

Uma Formiga foi a margem do
rio para beber agua e, sendo
arrastada pela forte correnteza,
estava prestes a se afogar.

Uma Pomba que estava numa
arvore sobre a agua, arrancou uma
folha e a deixou cair na correnteza
perto dela. AFormiga subiu na folha e
flutuou em seguranga até a margem.

Pouco tempo depois, um
cacador de passaros veio por baixo
da arvore e se preparava para colocar
varas com visgo perto da Pomba que
repousava nos galhos alheia ao
perigo.

A Formiga, percebendo sua

Por Joao Bezerra de Castro

formado pelo prefixo dys- (“mau funcionamento”, “anomalia”,
“disfungao”, “dificuldade”) + énteron (“‘intestino”) + o sufixo -ia.
Assim, ndo se justificam as grafias “desinteria”, nem “disintiria”, nem
“desenteria”, nem “desentiria”, nem “desintiria”, nem “disentiria”, nem
“disinteria”.
Quando se trata de nomes de doenc¢a, o prefixo & dis-:
Disafia: perturbagao no sentido do tato.
Disbasia: perturbacdo no andar, causada por distirbios do sistema
nervoso.
Disbulia: incapacidade de fixar a atengdo; fadiga mental. Mesmo que
abulia.
Discinesia: disturbio da atividade motora.
Discromia: perturbacao pigmentar da pele ou dos pelos.
Disemia: qualquer doenga do sangue.
Disenteria: infeccdo intestinal, principalmente no colo, geralmente
acompanhada de colicas e diarreia intensa.
Disenteriaamebiana: produzida por Entamoeba histolytica.
Disenteria bacilar: doenca infecciosa produzida por bactérias do género
Shigella.
Disfagia: dificuldade de deglutir.
Disfasia: incapacidade de falar ou de entender palavras, devido a leséo
cerebral.
Disfemia: qualquer perturbagao na capacidade da fala. Gagueira.
Disfonia: dificuldade de falar, causada geralmente por lesdo das cordas
vocais.
Disforia: mal-estar provocado por ansiedade, depressao e inquietude.
Disgenesia: qualquer disturbio da capacidade de procriagao.
Disgrafia: incapacidade de escrever normalmente, devido ales&o cerebral.
Dislalia: perturbacao da fala, devido a defeito do aparelho fonador.
Dislexia: incapacidade de compreensao do que se |é, apos lesao do
sistema nervoso central, apresentada por pessoa que anteriormente

O substantivo feminino disenteria vem do grego dysenteria, vocabulo
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CAIXA CHAMA A POLICIA
PARA ABRIR SABADO

postura da Caixa foi vergonhosa. A
policia foi chamada para impedir o
protesto dos bancarios. O gerente
Jo&o Manoel, da agéncia Camara Cascudo,
em Ponta Negra, ja tinha ameacado chamar
aseguranca. De repente, chega a policia.
Tratar trabalhador como bandido é
a cara da politica exploradora da Caixa, um
Banco a cada dia mais distante dos clientes
e dos bancarios. “Venham, que a policia
esta aqui para garantir a entrada de vocés”,
disse Manoel aos bancarios.
Porém, felizmente, os colegas ja

sabialler.

Dislogia: dificuldade em expressarideias.

Dismneésia: qualquer perturbacdo da memodria.

Disnusia: diminui¢gdo ou perda dafaculdade de pensar.

Disopia: visdo defeituosa ou imperfeita.

Disorexia: diminuigédo ou falta de apetite.

Disosmia: perturbacéo do sentido do olfato.

Dispepsia: dificuldade de digerir. Digestao imperfeita ou dolorosa.
Displasia: desenvolvimento anormal de 6rgaos e tecidos.

Dispneia: dificuldade narespiracao.

Disritmia: ritmo alterado ou anormal do cérebro, do coracdo ou dafala.
Distanasia: morte lenta, ansiosa e com muito sofrimento.

Distocia: dificuldade de dar aluz. Parto dificil, penoso.

Disuria: dificuldade para urinar que pode seracompanhada de dor.

intencao, deu-lhe uma ferroada no pé.
Ele repentinamente deixou cair sua
armadilha e isso deu chance para que
a Pomba voasse paralonge a salvo.

haviam sido convencidos de que o
expediente no sabado é imoral para os
trabalhadores. “O Sindicato n&do poderia
ficar calado diante do crime cometido pela
Caixa ao abrir a agéncia aos sabados.
Bancario nao trabalha aos sabados, Bancos
ndo abrem aos sabados. A CLT nos garante
nosso repouso semanal”, afirmou o diretor
financeiro do Sindicato, Eduardo Xavier.
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PREVI solicita documentos
da Acao dos Anuénios

Sindicato realiza ato publico
em frente ao BB da Rio Branco

Delegagdo representa bancarios
do RN em Congresso

Bradesco manipula informacgao
para confundir clientes

Em seu informativo, o Banco
comemora nao estar no topo
do ‘ranking’ das entidades
financeiras mais

Bancarios do RN
participam do I Congresso
Nacional da CSP Conlutas.

Com direito a café da
manhd e forrd, o
Sindicato protestou

Documentos dos
beneficiarios
aposentados da Acdo dos
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contra os ataques da
Superintendéncia.
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reclamadas no Banco
Central.
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Anuénios para a PREVI ja
estao no Sindicato.
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debate coletividade versus
individualidade é o que norteia o
principio e o fim das nossas lutas no

quotidiano como trabalhadores bancarios
e como CLASSE.

N6s do Sindicato dos Bancarios do
RN temos clareza do que discutimos e do
que é necessario fazer. Somos convictos
da necessidade da luta incansavel em prol
dos bancérios, em particular, e dos
trabalhadores de conjunto. Esta é a tarefa
de um Sindicato sério: o direito coletivo e a
luta paraavancgar além do imediatismo.

Muitas vezes somos mal
interpretados, e até mesmo acusados e
atacados por trabalhadores da prépria base
que defendemos, e, sistematicamente, por
todo o aparato burgués, como a imprensa,
a policia, as diregbes dos bancos, a justica
e o governo de plantdo, quando
promovemos agdes em defesa dos
bancarios.

Estamos vivendo um tempo em que
ha um forte apelo ao individualismo, a
meritocracia, a concorréncia, como um
caminho Unico e pré-determinado a ser
seguido. Isso se reflete na politica, nos
novos costumes, nos dogmas econdmicos,
na pratica dos patrdes e dos governos,
como se fossem verdades absolutas. Este
modelo esta retirando direitos
conquistados na luta, explorando,
alienando, chantageando, assediando

Delegacao representa bancarios
do RN no Congresso da CSP Conlutas {*

moralmente e corroendo mentes e corpos.
Os bancarios também sao vitimas de tudo
isso!

O mundo esta em ebulicdo porque
o desemprego, a miséria, a fome e o
adoecimento fisico e mental ameagam as
vidas dos trabalhadores, que sé&o os
responsaveis pela produgéo da riqueza, do
lucro, da boa vida dos donos do capital,
sejam eles privados ou publicos. Os
resultados econbmicos, a custa da
precarizagao e da sobrecarga de trabalho,
sdo fatos jamais vistos na histéria da
humanidade. Em contrapartida, ha um
retrocesso na qualidade de vida, no tempo
de descanso, nas condigbes de trabalho,
na total dependéncia de mais trabalho para
suprir cada vez menos as necessidades
humanas.

Olhem para o seu dia a dia,
lembrem e contem aos mais jovens as lutas
que geraram conquistas e vejam que elas
agora estdo sendo retiradas. Vejam que
nossa categoria, a exemplo de tantas
outras, foi deliberadamente fracionada e
ideologicamente convencida de que é
preciso cumprir metas cada vez maiores,
ainda que isso custe o tempo do lazer e do
convivio com afamilia e amigos.

Sera a “sindrome do sapo fervido™? Nosso
papel também € jogar a classe no caldeirao
fervente para que possa reagir. Nos
representamos uma pequena parte da

resisténcia e temos o dever de fazer o
contra ponto aquilo que nos condena a
matar a consciéncia critica e, por
conseguinte, gerar a passividade que vai
matando aos poucos nossos sonhos. A
saida n&o ¢ individual e isso esta mais do
que provado. E preciso retomar a luta e os
ideais de uma sociedade mais justa e
igualitaria; dizer ndo a todas as tentativas
de aniquilar a resisténcia, o sentimento e a
agao coletiva.

Todos os avangos e conquistas
passam pelas lutas e pelo coletivo como
Unica forma de salvaguardar os direitos
individuais. O resgate do sentido e
significado do coletivo significa que avida é
mais do que apenas ganhar horas extras e
acdes. E, sobretudo, buscar melhores
condi¢cdes de trabalho e salérios, respeito e
garantias para vivermos felizes. Aqueles
que querem justica para si e os demais,
devem, sim, combater toda e qualquer
forma de exploragao, crimes e de barbarie.

Temos total acordo com as palavras
do companheiro Evandro: A
individualidade, como existéncia
singular, deve ser preservada,
protegida e amparada, e, também, deve
estar a servigco da coletividade,
simplesmente porque ninguém se basta
e ninguém consegue viver sozinho.

O Sindicato dos Bancarios do RN
ndo se calara jamais diante de qualquer
ataque aos bancarios!

s bancarios do Rio Grande do Norte

representaram de forma fiel os anseios da

categoria no | Congresso Nacional da CSP
Conlutas. Adelegacao votou de acordo com o que
a categoria vem debatendo nos ultimos anos e
aprovou questdes importantes para o futuro do
movimento como bandeiras histéricas ja
defendidas e a unido de forgas para lutar pelo
movimento nacional dos bancarios que tem hoje,
na Contraf-CUT, um inimigo a ser combatido
nacionalmente.

m atencgao a correspondéncia que a PREVI esta enviando aos aposentados beneficiarios da A¢ao

dos Anuénios, solicitando a deciséo judicial, a planilha com a evolugao dos calculos de liquidagao e a

guia de recolhimento a PREVI das contribuicbes pessoal e patronal, informamos que tais
documentos estdo em nosso poder, a disposigao dos interessados, os quais devem procurar Nuremberg, na
sede do Sindicato, das 13h30 as 18h. O citado funcionario esta preparado para prestar as orientagdes
necessarias sobre o assunto.

_ -

Bradesco publicou uma matéria

no informativo especifico do

Banco (Sempre em Dia - data:
23/3/2012) em que se mostra satisfeito
pelo fato de a Empresa nao figurar, pela
primeira vez em 37 meses
consecutivos, no ranking de
entidades financeiras mais
reclamadas no Banco Central (BC).

O texto é de uma desfacatez
sem tamanho. Diz que ‘é preciso que
todos renovem diariamente o
compromisso com a exceléncia, pois
o desafio agora € manter o Banco fora
doranking’.

Em seguida, nas entrelinhas, da
nova porrada nos trabalhadores. “A
missao requer empenho, dedicacao,
foco, proatividade das equipes e,
principalmente, comprometimento
com as diretrizes da Organizagao de

Café com forro no

ampliacdo da qualidade”.

Resumindo, a estratégia do
banco pode ser lida como “vamos nos
ligar para que ninguém reclame de novo,
senao vamos demitir os incompetentes”,
0 que é um verdadeiro absurdo, ja que
nao faltam competéncia nem dedicacao
por parte dos bancarios do Bradesco.

O comprometimento que tem
faltado é do banqueiro, porque nao
cumpre as determinagdes assinadas na
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realizou na manha do dia 11/5 um ato

publico com café da manha e trio de
forré em frente ao Banco do Brasil da Av. Rio
Branco, no Centro, denunciando a
diminuicao de caixas na principal agéncia da
cidade e a onda de assédio moral cometido
no Banco com a conivéncia da
Superintendéncia.

O ato teve inicio as 9h com direito a
café da manha, distribuido gratuitamente a
populacdo e aos bancarios, e foi animado
pela banda Forrd Legal. O protesto contou
com a participacdo de outras entidades
ligadas aos trabalhadores, como: SINTEST,
SINDSA,L'JDE, SINAI, CONLUTAS-RN,
ODONTOLOGOS, entre outras entidades de
luta.

A populagdo deu total apoio aos
Bancarios porque ndo aguenta mais passar
tanto tempo nas filas do Banco. De acordo
com o empresario e correntista do BB,
Alberto Patriota (54), mesmo pagando altas
tarifas bancarias € comum passar mais de
duas horas na fila para resolver problemas
criados pelo préprio Banco. “O protesto que
vocés estdo fazendo é muito justo, pois
representa a indignagcdo de toda a
populagdo.”.

convengao coletiva, como o respeito aos
trabalhadores.

O Bradesco é conhecido como
um dos piores bancos em atendimento.
Nao é a toa que figurou durante 37 meses
seguidos na lista das empresas mais
reclamadas. Faltam funcionarios, faltam
mais condi¢des de trabalho, falta acabar
com o assedio moral nas agéncias. Falta,
como se pode ver, mais empenho do
Banco.
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